О конкурсе на заключение  договора о целевом обучении по образовательной  программе высшего образования (специалитет) по специальности 32.05.01 
«Медико-профилактическое дело» в рамках квоты приема на целевое обучение 
за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в Управлении Роспотребнадзора по Липецкой области

В соответствии с приказом от 23.04.2024 № 100-пв Управление Роспотребнадзора по Липецкой области объявляет конкурс на заключение договора о целевом обучении в рамках квоты приема на целевое обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета:

	Наименование отдела


	Категория, группа должностей
	Количество вакансий

	Отдел санитарного надзора Управления Роспотребнадзора по Липецкой области 
	Специалисты, старшая группа должностей
	2

	Отдел эпидемиологического надзора Управления Роспотребнадзора по Липецкой области 
	Специалисты, старшая группа должностей
	2


Конкурс проводится по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования специалитета по специальности 32.05.01 «Медико-профилактическое дело».

В конкурсе на заключение договора о целевом обучении имеют право участвовать граждане Российской Федерации, владеющие государственным языком Российской Федерации:

- завершающие освоение образовательных программ среднего общего образования в текущем учебном году в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам специалитета;

- имеющие среднее общее образование или среднее профессиональное образование и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам специалитета;

Прием на обучение по программе специалитета, указанного выше направления подготовки, проводится образовательными организациями на основании результатов единого государственного экзамена, если иное не предусмотрено Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ.
Граждане Российской Федерации, заключившие договор о целевом обучении, после успешного освоения ими образовательной программы высшего образования обязуются проходить федеральную государственную гражданскую службу (далее – гражданская служба) в Управлении Роспотребнадзора по Липецкой области на должностях гражданской службы категории «специалисты», относящиеся к старшей группе должностей гражданской службы, в соответствии со служебным контрактом, заключенным в порядке, установленном Федеральным законом от 27 июля  2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Закон о гражданской службе) в течение не менее трех лет и не более пяти лет.
Положения должностного регламента специалиста-эксперта Управления Роспотребнадзора по Липецкой области указаны в Приложении 6.

Для замещения должности гражданской службы устанавливаются ограничения и запреты, предусмотренные статьями 16 и 17 Закона о гражданской службе, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанности, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», и другими федеральными законами.
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел организации и обеспечения деятельности Управления Роспотребнадзора по Липецкой области следующие документы: 

- личное заявление (форма прилагается);

- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме утвержденной 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р, с приложением фотографии 40х60 мм (форма прилагается);

- копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

- копию трудовой книжки, и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность ранее не осуществлялась;

- заключение медицинской организации, подтверждающее отсутствие у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, по форме № 001-ГС/у;

- аттестат о среднем общем образовании или диплом о среднем специальном образовании и приложение к нему или справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение им среднего общего образования или среднего профессионального образования не завершено;

- справку об обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, по образцу, самостоятельно установленному организацией, осуществляющей образовательную деятельность (для граждан, обучающихся по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального образования);

- согласие в письменной форме родителей (законных представителей) на участие в конкурсе (для граждан, не достигших возраста 18 лет) (форма прилагается);

- согласие на обработку персональных данных родителя (законного представителя несовершеннолетнего) (форма прилагается).
Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основаниями для отказа гражданину в приеме документов.
Документы представляются в Управление Роспотребнадзора по Липецкой области гражданином лично, посредством направления по почте или в электронной форме с использованием информационной системы в области государственной службы.

Прием документов и место проведения конкурса: 398002, г. Липецк, ул. Гагарина, 60а, Управление Роспотребнадзора по Липецкой области.
Контактное лицо: Яцкова Галина Николаевна (4742)308-810, Бабкина Наталья Алексеевна (4742)308-890.
Начало приема документов для участия в конкурсе: в 9.00 час. 7 мая 2024 года (понедельник-четверг с 9.00 час. до 17.00 час., пятница – с 9.00 час. до 15.45 час., перерыв с 12.00 час. до 12.45 час.). Окончание приема документов для участия в конкурсе: в 17.00 час. 27 мая 2024 года. 

Квалификационным критерием при подаче документов для участия в конкурсе на заключение договора о целевом обучении служат наличие результатов ЕГЭ по профильным предметам (русский язык, биология, химия) или подтверждение предстоящей сдачи ЕГЭ по данным предметам.

Тестирование на знание русского языка, Конституции Российской Федерации и основ конституционного строя, компьютерной грамотности будет проводиться 5 июня 2024 года с 09.00 час. до 11.00 час. Пробное тестирование можно пройти на официальном сайте информационной системы в области государственной службы https://gossluzhba.gov.ru.

Заседание конкурсной комиссии –14 июня 2024 года в 10.00 час.
Конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании сведений об успеваемости, а также на основании результатов конкурсных процедур (тестирование и индивидуальное собеседование). Тестирование проводится с целью оценки уровня владения государственным языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации, знаниями и умениями в сфере информационных технологий.

Для оценки кандидата используются следующие критерии оценки результатов выполнения им конкурсных заданий с выставляемыми по ним баллами:

- прохождение индивидуального собеседования с конкурсной комиссией (от 0 до 40 баллов);

- выполнение теста (от 0 до 10 баллов).
Результаты конкурса будут размещены на официальных сайтах Управления Роспотребнадзора по Липецкой области www.48.rospotrebnadzor.ru и федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» в течение 3-х рабочих дней после даты проведения заседания конкурсной комиссии.

Информация о результатах конкурса, размещенная на вышеуказанных сайтах, является надлежащим уведомлением граждан, участвовавших в отборе.
Бланки документов, предоставляемых для участия в конкурсе:
Заявление для целевого обучения (Приложение 1)


Анкета (Приложение 2)
Заключение медицинского учреждения (Приложение 3)
Согласие родителей на участие несовершеннолетнего в конкурсе (Приложение 4)
Согласие родителей на обработку персональных данных несовершеннолетнего (Приложение 5)

Приложение 1

ВНИМАНИЕ! ОФОРМЛЯЕТСЯ В РУКОПИСНОМ ВИДЕ 
Руководителю Управления Федеральной




службы по надзору в сфере защиты прав 





потребителей и благополучия человека





по Липецкой области





В.В. Короткову

                           от _______________________________

                                      (фамилия, имя, отчество)

                                Год рождения _____________________

                                Образование ______________________

                                Адрес: ___________________________

                                Тел. _____________________________

                                         (мобильный, домашний)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на заключение договора о целевом обучении по образовательной программе высшего образования (специалитет) по специальности 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» в рамках квоты приема на целевое обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы в Управлении Роспотребнадзора по Липецкой области

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

                  (наименование категории и группы должностей, наименование структурного подразделения)

Согласие на проверку достоверности представленных сведений, а также на проведение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, подтверждаю 
.

Обстоятельств, препятствующих моему поступлению на федеральную государственную гражданскую службу, установленных статьей 16 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», не имею. 
С ограничениями и запретами для замещения должности государственной гражданской службы, предусмотренными статьями 16 и 17 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», требованиями о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанностями, установленными Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, ознакомлен(а).
С условиями конкурса ознакомлен (ознакомлена) и согласен (согласна).

К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы)
"__" _______ 20___ г.    ____________     ________________________________

                                                             (подпись)                             (расшифровка подписи)

Согласие на обработку персональных данных и осуществление в отношении меня проверочных мероприятий даю.  
"__" _______ 20___ г.    ____________     ________________________________

                                                             (подпись)                             (расшифровка подписи)

Приложение 2

АНКЕТА

	
	Место
для
фотографии

	11.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	


	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (подданство). Если изменяли, то укажите, когда и по какой причине. Если помимо гражданства Российской Федерации имеете также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, – укажите
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)

Направление подготовки или специальность по диплому 

Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов.

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.

	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), 
в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  

(фамилия, имя, отчество, с какого времени они проживают за границей)
14(1). Гражданство (подданство) супруги (супруга). Если супруга (супруг) не имеет гражданства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, укажите (заполняется при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной государственной гражданской службы, по которой предусмотрено присвоение дипломатического ранга)  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________
15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  

__________________________________________________________________________________

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  ___________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

18. Паспорт или документ, его заменяющий  

(серия, номер, кем и когда выдан)

19. Наличие заграничного паспорта  

(серия, номер, кем и когда выдан)

20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется) ______________________

21. ИНН (если имеется)  ____________________________________________________________

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).

«____» _______________ 20___ г.                            Подпись _______________________________

	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учете оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе


«____» _______________ 20___ г.                ____________________________________________

                                                                                        (подпись, фамилия работника кадровой службы)
Приложение 3

Медицинская документация

Учетная форма № 001-ГС/у

Утверждена Приказом   Минздравсоцразвития   России от 14.12.2009 № 984н

Заключение
медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания,
препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению
от «____» _____________ 20___ г.
1. Выдано  

(наименование и адрес учреждения здравоохранения)

2. Наименование, почтовый адрес государственного органа, органа муниципального образования *, куда представляется Заключение  

3. Фамилия, имя, отчество  

(Ф.И.О. государственного гражданского служащего Российской Федерации, муниципального служащего либо лица, поступающего на государственную 
гражданскую службу Российской Федерации, муниципальную службу)

4. Пол (мужской/женский)*  _________________________________________________________

5. Дата рождения  

6. Адрес места жительства  __________________________________________________________

7. Заключение

Выявлено наличие (отсутствие) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации (муниципальную службу) или ее прохождению *.

	
	
	
	
	

	(должность врача, выдавшего заключение)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)


	Главный врач учреждения здравоохранения
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)


М.П.

Приложение 4

Управление Роспотребнадзора по Липецкой области
                                 адрес: 398002, г. Липецк, ул. Гагарина, д. 60а
                                 от _______________________________________
_______________________________________
(Ф.И.О. родителей/законных представителей

            несовершеннолетнего)

Паспорт__________________________________

Кем, когда выдан__________________________________

__________________________________

       адрес: __________________________________
__________________________________,

                                 телефон: __________________________________, 

                                 адрес электронной почты: ______________________

Согласие на участие несовершеннолетнего в конкурсе на заключение договора 
о целевом обучении по образовательной программе высшего образования (специалитет) 
по специальности 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» в рамках квоты приема 
на целевое обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета
Я, ______________________________________________________________________, 
(Ф.И.О. родителя/законного  представителя)

являюсь отцом (или: матерью/законным представителем)

несовершеннолетнего _______________________________________________________,

    (Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)

что подтверждается __________________________________________________________.

(свидетельство о рождении или иной документ)

Согласно п. 18 Указа Президента Российской Федерации от 20.05.2021 № 301 «О подготовке кадров для федеральной государственной гражданской службы по договорам о целевом обучении», гражданин, не достигший возраста 18 лет, дополнительно представляет в государственный орган оформленное в письменной форме согласие своих родителей (законных представителей) на участие в конкурсе.

На основании вышеизложенного и руководствуясь п. 18 Указа Президента Российской Федерации от 20.05.2021 № 301 «О подготовке кадров для федеральной государственной гражданской службы по договорам о целевом обучении», заявляю о согласии на участие в конкурсе на заключение договора о целевом обучении
__________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. несовершеннолетнего)

    "___"__________ ____ г.

    ___________________/______________________/

            (подпись)                                              (Ф.И.О.)

Приложение 5

Согласие на обработку персональных данных родителя 

(законного представителя несовершеннолетнего)

Я, _______________________________________________________________,

                                                      (Ф.И.О.)

паспорт ______________ выдан ______________________________________________

         (серия, номер)                                                                        (когда и кем выдан)

______________________________________________________________________,
зарегистрированный(ная) по адресу:________________________________________

_______________________________________________________________________,
даю свое согласие на обработку в Управлении Роспотребнадзора по Липецкой области,

(наименование органа или организации)

расположенного по адресу: 398002, г.Липецк, ул. Гагарина, д. 60а

                                                           (адрес органа или организации)

следующих персональных данных: фамилия, имя, отчество; пол; дата рождения; тип документа, удостоверяющего личность; данные документа, удостоверяющего личность; гражданство, номер телефона.

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно в целях формирования контингента для организации целевого обучения.
Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передачу третьи лицам для осуществления действий по обмену информацией: ФГБОУ ВО «Рязанский государственный медицинский университет имени академика И.П. Павлова» Министерства здравоохранения Российской Федерации.
Я проинформирован, что Управление Роспотребнадзора по Липецкой области гарантирует обработку персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами.

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных или в течение срока хранения информации.
Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему  письменному заявлению. 

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и (или) в интересах несовершеннолетнего.
 
    "___"__________ ____ г.             ___________________/______________________/

                                                                                          (подпись)                                           (Ф.И.О.)
Приложение 6

Положения должностного регламента специалиста-эксперта 

Управления Роспотребнадзора по Липецкой области 

Должностные обязанности 

3.1. Гражданский служащий, замещающий должность специалиста-эксперта Управления Роспотребнадзора по Липецкой области (далее по тексту – Управление), обязан:

3.1.1. В соответствии со ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – ФЗ № 79-ФЗ):

- соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;

- исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;

- исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

- соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

- соблюдать служебный распорядок;

- поддерживать профессиональный уровень, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

- не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

- беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

- представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;
- сообщать в письменной форме представителю нанимателя о прекращении гражданства Российской Федерации или приобретении гражданства (подданства) иностранного государства либо получении вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, в день, когда гражданскому служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекращения гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства (подданства) иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства;
- соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом № 79-ФЗ от 27.07.2004 г. и другими федеральными законами;

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- сообщать в письменной форме представителю нанимателя о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете, предусмотренной статьей 20.3 настоящего Федерального закона, за исключением сведений, изменение которых произошло по решению представителя нанимателя (далее - сведения, содержащиеся в анкете);
- соблюдать общие принципы служебного поведения гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (далее – Указ Президента № 885). 

3.2. Функциональные обязанности гражданского служащего, замещающего должность специалиста-эксперта Управления с учетом области профессиональной служебной деятельности и вида профессиональной служебной деятельности:

3.2.1. осуществляет федеральный государственный санитарно-эпидемиологический надзор, в том числе:

- проводит проверки выполнения органами государственной власти, органами местного самоуправления, а также юридическими лицами, их руководителями и иными должностными лицами, индивидуальными предпринимателями, их уполномоченными представителями и гражданами требований санитарного законодательства, санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий, предписаний должностных лиц, осуществляющих федеральный государственный санитарно-эпидемиологический надзор;

- осуществляет в установленном порядке проверки деятельности юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан по выполнению требований законодательства Российской Федерации в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и в области защиты прав потребителей, а также технических регламентов, государственный контроль (надзор) за соблюдением требований которых возложен на Федеральную службу;

- применяет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, меры по пресечению выявленных нарушений требований санитарного законодательства, технических регламентов Таможенного Союза и (или) устранению последствий таких нарушений, выдачу предписаний об устранении выявленных нарушений требований санитарного законодательства, технических регламентов и привлекает к ответственности лиц, совершивших такие нарушения;

- выдает предписания о проведении санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий;

- участвует в осуществлении федерального статистического наблюдения в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения;

- участвует в проведении ежегодного анализа и оценки эффективности федерального государственного санитарно-эпидемиологического надзора на территории Липецкой области;

- участвует в установлении причин и выявлении условий возникновения и распространения инфекционных заболеваний и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений);

- участвует в проведении санитарно-эпидемиологических экспертиз, расследований, обследований и иных видов оценок; 

- участвует в организации работы и контроле качества формирования регионального информационного фонда социально-гигиенического мониторинга;

- участвует в проведении мониторинга опасных для человека природных биологических агентов и химических веществ, а также вызываемых ими заболеваний с целью прогнозирования биологических и химических опасностей на территории Липецкой области и принятия плановых и экстренных санитарно-противоэпидемических мер по обеспечению биологической и химической безопасности населения и окружающей среды; 

- проводит работы по выявлению и установлению причин и условий возникновения и распространения профессиональных заболеваний, а также массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) населения путем проведения специальных санитарно-эпидемиологических расследований, установления по результатам социально-гигиенического мониторинга причинно-следственных связей между состоянием здоровья населения и средой их обитания; 

- предъявляет иски в суды о прекращении противоправных действий изготовителя (исполнителя, продавца, уполномоченной организации или уполномоченного индивидуального предпринимателя, импортера) в отношении неопределенного круга потребителей;

- возбуждает дела о нарушениях санитарного законодательства;

- вносит в Управление предложения об аннулировании, отзыве лицензий на осуществление деятельности хозяйствующими субъектами, нарушающими санитарное законодательство, или о приостановлении действия таких лицензий; 

- участвует в подготовке государственных докладов о состоянии санитарно-эпидемиологического благополучия населения в Липецкой области;

- участвует в подготовке информационно-аналитических справок о состоянии санитарно-эпидемиологического благополучия населения в Липецкой области;

- обеспечивает своевременное и полное рассмотрение обращений граждан, объединений граждан, в т.ч. юридических лиц, осуществляющих публично значимые функции государственных и муниципальных учреждений, иных организаций и их должностных лиц, принимает по ним решения и направляет заявителям ответы в установленный законодательством Российской Федерации срок;

- применяет предусмотренные законодательством Российской Федерации меры ограничительного, предупредительного и профилактического характера, направленные на недопущение и (или) пресечение нарушений юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и гражданами обязательных требований в установленной сфере деятельности, а также меры по ликвидации последствий указанных нарушений, в том числе:

- выдает гражданам, индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам предписания, обязательные для исполнения в установленные предписаниями сроки, о прекращении нарушений прав потребителей, о прекращении нарушений обязательных требований, об устранении выявленных нарушений обязательных требований, о проведении мероприятий по обеспечению предотвращения вреда жизни, здоровью и имуществу потребителей, окружающей среде;

- при выявлении нарушения санитарного законодательства, которое создает угрозу возникновения и распространения инфекционных заболеваний и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений), принимает в установленном законом порядке меры по приостановлению: эксплуатации объектов, производственных цехов и участков, помещений, зданий, сооружений, оборудования, транспортных средств, выполнения отдельных видов работ и оказания услуг; разработки, производства, реализации и применения (использования) продукции; производства, хранения, транспортировки и реализации продовольственного сырья, пищевых добавок, пищевых продуктов, питьевой воды и контактирующих с ними материалов и изделий; использования водных объектов в целях питьевого и хозяйственно-бытового водоснабжения, а также в лечебных, оздоровительных и рекреационных целях; ввоза на территорию Липецкой области продукции, не соответствующей санитарно-эпидемиологическим требованиям, или не зарегистрированных в установленном законодательством Российской Федерации порядке потенциально опасных для человека химических, биологических, радиоактивных веществ, отдельных видов продукции, отходов, товаров, грузов;

- при угрозе возникновения и распространения инфекционных заболеваний, представляющих опасность для окружающих, подготовка для вынесения мотивированных постановлений о временном отстранении от работы лиц, которые являются носителями возбудителей инфекционных заболеваний и могут являться источниками распространения инфекционных заболеваний в связи с особенностями выполняемых ими работ или производства;

- при выявлении нарушения санитарного законодательства, а также при угрозе возникновения и распространения инфекционных заболеваний и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) выдает гражданам и юридическим лицам предписания, обязательные для исполнения ими в установленные сроки: об устранении выявленных нарушений санитарно-эпидемиологических требований; о прекращении реализации не соответствующей санитарно-эпидемиологическим требованиям продукции, в том числе продовольственного сырья и пищевых продуктов;

- проводит отбор для исследований и испытаний проб, образцов продукции, в том числе продовольственного сырья и пищевых продуктов, товаров, предназначенных для реализации и реализуемых потребителям, воздуха, воды; 

- участвует в проведении досмотра транспортных средств и перевозимых ими грузов, в том числе продовольственного сырья и пищевых продуктов, в целях установления соответствия транспортных средств и перевозимых ими грузов санитарным правилам; 

- участвует в составлении протоколов об административных правонарушениях в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения и защиты прав потребителей, участвует в рассмотрении дел об указанных административных правонарушениях и принимает меры по предотвращению таких нарушений;

- предъявляет иски в суд и арбитражный суд в случае нарушения санитарного законодательства, законных интересов неопределенного круга потребителей, а также с заявлениями о ликвидации изготовителя (исполнителя, продавца, уполномоченной организации, импортера) либо о прекращении деятельности индивидуального предпринимателя (уполномоченного индивидуального предпринимателя) за неоднократное (два и более раза в течение одного календарного года) или грубое (повлекшее смерть или массовые заболевания, отравления населения) нарушение прав потребителей;

3.2.2. осуществляет федеральный государственный надзор в сфере защиты прав потребителей, в том числе:

- проводит проверки соблюдения изготовителями (исполнителями, продавцами, уполномоченными организациями или уполномоченными индивидуальными предпринимателями, импортерами) требований, установленных международными договорами Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, регулирующими отношения в области защиты прав потребителей, предписаний должностных лиц органа государственного надзора;

- проводит проверки соответствия товаров (работ, услуг) обязательным требованиям, обеспечивающим безопасность товаров (работ, услуг) для жизни и здоровья потребителей, окружающей среды, предупреждение действий, вводящих потребителей в заблуждение, и предотвращение причинения вреда имуществу потребителей, установленным в соответствии с международными договорами Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- применяет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, меры пресечения нарушений обязательных требований, выдачу предписаний о прекращении нарушений прав потребителей, о прекращении нарушений обязательных требований, об устранении выявленных нарушений обязательных требований, привлечение к ответственности лиц, совершивших такие нарушения;

- предъявляет иски в суды о прекращении противоправных действий изготовителя (исполнителя, продавца, уполномоченной организации или уполномоченного индивидуального предпринимателя, импортера) в отношении неопределенного круга потребителей;

- возбуждает дела о нарушениях законодательства, регулирующего отношения в области защиты прав потребителей;

- участвует в осуществлении федерального статистического наблюдения в области защиты прав потребителей;

- участвует в подготовке государственных докладов о защите прав потребителей в Липецкой области.

3.2.3. Участвует в определении приоритетных мероприятий по предотвращению вредного воздействия социальных, химических, физических, биологических факторов среды обитания на организм человека.
3.2.4. Участвует в планировании, прогнозировании, и осуществлении мер по совершенствованию системы санитарного надзора на поднадзорных объектах в соответствии с задачами обеспечения санэпидблагополучия населения.

3.2.5. Внедряет новые формы работы в деятельность Управления.
3.2.6. Участвует в организации, проведении и подготовке материала для рассмотрения вопросов на конференциях, совещаниях, коллегиях.

3.2.7. Участвует в формировании годового плана основных организационных и надзорных мероприятий Управления.
3.2.8. Участвует в подготовке и представлении в соответствующие органы и учреждения данных о санэпидблагополучии населения. 

3.2.9. Информирует население Липецкой области по вопросам обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия человека и защиты прав потребителей через средства массовой информации и иными способами.
3.2.10. Изучает, анализирует и оценивает санитарно-эпидемиологическую обстановку на поднадзорных объектах.

3.2.11. Взаимодействует с другими органами и учреждениями по вопросам пропаганды здорового образа жизни, сохранения и укрепления здоровья.
3.2.12. Участвует в судебных делах по инициативе Управления или по инициативе лиц, участвующих в деле, для дачи заключения по делу. 

С целью реализации полномочий в установленной сфере деятельности ведущий специалист-эксперт Управления имеет право:

3.2.13. применять предусмотренные законодательством Российской Федерации меры ограничительного, предупредительного и профилактического характера, направленные на недопущение и (или) пресечение нарушений юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и гражданами обязательных требований в установленной сфере деятельности, а также меры по ликвидации последствий указанных нарушений, в т. ч.:

3.2.14. давать гражданам, индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам предписания, обязательные для исполнения в установленные предписаниями сроки, о:

- вызове в Управление индивидуальных предпринимателей, должностных лиц для рассмотрения материалов и дел о нарушениях санитарного законодательства;

- проведении в соответствии с осуществляемой ими деятельностью санитарно-эпидемиологических экспертиз, обследований, исследований, испытаний и токсикологических, гигиенических и иных видов оценок, предусмотренных санитарным законодательством;

- прекращении нарушений прав потребителей, о прекращении нарушений обязательных требований, об устранении выявленных нарушений обязательных требований, о проведении мероприятий по обеспечению предотвращения вреда жизни, здоровью и имуществу потребителей, окружающей среде;

3.2.15. за нарушение санитарного законодательства и законодательства о защите прав потребителей выносить мотивированные постановления о:

- применении мер административного наказания;

- направлении в правоохранительные органы материалов о нарушении санитарного законодательства для решения вопросов о возбуждении уголовных дел.

3.2.16. Гражданский служащий, замещающий должность специалиста-эксперта Управления, выполняет другие поручения руководителя Управления, его заместителей, начальника отдела защиты прав потребителей, не вошедшие в настоящий должностной регламент, но возникшие в связи с производственной необходимостью.

Права

4.1. Гражданский служащий, замещающий должность специалиста-эксперта Управления, имеет право:

4.1.1. в соответствии со ст. 14 ФЗ № 79-ФЗ на:

- обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

- ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;

- отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;

- оплату труда и другие выплаты в соответствии с ФЗ № 79-ФЗ, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;

- получение в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности Управления;

- доступ в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений;

- доступ в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;

- ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;

- защиту сведений о гражданском служащем;

- должностной рост на конкурсной основе;

- профессиональное развитие в порядке, установленном Федеральным законом № 79-ФЗ от 27.07.2004 г. и другими федеральными законами;

- членство в профессиональном союзе;

- рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с Федеральным законом № 79-ФЗ от 27.07.2004 г. и другими федеральными законами;

- проведение по его заявлению служебной проверки;

- защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения;

- медицинское страхование в соответствии с Федеральным законом № 79-ФЗ от 27.07.2004 г. и федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;

- государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;

- государственное пенсионное обеспечение в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»;

- иные права, предоставленные законодательством Российской Федерации, приказами Роспотребнадзора и служебным контрактом.

Ответственность

5.1. Гражданский служащий, замещающий должность специалиста-эксперта Управления, несет ответственность в пределах, определенных законодательством Российской Федерации:

- за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей, 

- за несохранение государственной тайны, а также разглашение сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

- за действие или бездействие, ведущее к нарушению прав и законных интересов граждан, организаций;

- за причинение материального имущественного ущерба;

- за несвоевременное выполнение заданий, приказов, распоряжений и поручений вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных;

- за несвоевременное рассмотрение в пределах своей компетенции обращений граждан и общественных объединений, а также учреждений и иных организаций, государственных органов и органов местного самоуправления;

- за совершение действий, затрудняющих работу органов государственной власти, а также приводящих к подрыву авторитета государственных гражданских служащих;

- за несоблюдение обязанностей, запретов и ограничений, установленных законодательством о государственной службе и противодействию коррупции;

- за нарушение положений настоящего должностного регламента.

Гражданский служащий, замещающий должность специалиста-эксперта Управления, не вправе исполнять данное ему неправомерное поручение. При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, по мнению гражданского служащего, неправомерным, гражданский служащий должен представить в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положений законодательства Российской Федерации, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения, и получить от руководителя подтверждение этого поручения в письменной форме.

В случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме гражданский служащий обязан отказаться от его исполнения.

В случае исполнения гражданским служащим неправомерного поручения гражданский служащий и давший это поручение руководитель несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административную или уголовную ответственность в соответствии с федеральными законами.

Показатели эффективности и результативности профессиональной 

служебной деятельности
10.1. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности гражданского служащего, замещающего должность специалиста-эксперта Управления, оценивается по следующим показателям:

- отсутствию нарушений запретов, требований к служебному поведению и иных обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе;

- качеству выполненной работы: подготовка документов в соответствии с установленными требованиями, полное и логичное изложение материала, юридически грамотное составление документов, отсутствие стилистических и грамматических ошибок;

- количеству возвратов на доработку ранее подготовленных документов;

- количеству повторных обращений по рассматриваемым вопросам;

- наличию у гражданского служащего поощрений за безупречную и эффективную службу;

- оценке профессиональных, организаторских и личностных качеств гражданского служащего по результатам его профессиональной служебной деятельности и с учетом его аттестации, сдачи квалификационного экзамена и иных показателей;

- выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

- своевременности и оперативности выполнения поручений, рассмотрения обращений граждан и юридических лиц, соотношению количества своевременно выполненных к общему количеству индивидуальных поручений;

- способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать служебное время, расставлять приоритеты;

- творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий;

- способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям, самостоятельности выполнения служебных обязанностей;

- отсутствию жалоб граждан, юридических лиц на действия (бездействие) гражданского служащего;

- осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

- с учетом должностных обязанностей могут быть указаны иные показатели эффективности  и результативности профессиональной служебной деятельности гражданского служащего.

� Пункт вносится при необходимости оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну.


* Нужное подчеркнуть.





